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CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Le mardi 10 mars 2009 - 17 h 30

Siège social de la STM, 800 de la
Gauchetière Ouest, 8e étage, salle
8200, Portail Nord-Est, Montréal.

Une période de questions est prévue
pour le public au début de l’assem-
blée. Les personnes désirant poser
une question doivent s’inscrire dans
les 15 minutesprécédant le début de
l’assemblée.

Christian Portelance
Secrétaire général adjoint

La STM vous invite à ren-
contrer ses représentants
du service des ressources

humaines durant la prochaine
édition de la Journée Contact
employeurs/personnes handi-
capées du CAMO*, le 26 mars
prochain.

Organisée par le Comité d’adap-
tation de la main-d’œuvre (CA MO)
pour personnes handicapées en
collaboration avec le Comité Ac-
tion Personnes Handicapées Inté-
gration Travail (ÇAPHIT) de
Laval, cette journée permettra
aux étudiants, aux finissants, aux
diplômés et aux personnes actives
sur le marché du travail, qui ont
une limitation fonctionnelle 
-incluant les difficultés liées à la
santé mentale ou aux troubles
d’apprentissage- de rencontrer
différents employeurs issus entre
autres des domaines de l’aéronau-
tique, de l’alimentation, de la
fonction publique, de l’éducation,
des assurances et de la finance.

Les participants à cette journée
pourront assister à des conférences
traitant notamment de l’impor-

tance du réseautage et des façons
d’optimiser sa présentation et son
entrevue.

Un soutien adapté
Des ressources seront également
sur place, dont le service Place-
ment en ligne d’Emploi-Québec,
le Regroupement des organismes
spécialisés pour l’emploi des per-
sonnes handicapées (ROSEPH),
SPHERE-Québec, l’Association
québécoise inter-universitaire des
conseillers pour les étudiants
ayant des besoins spéciaux
(AQICEBS), l’Association québé-
coise des étudiants ayant des 

incapacités au postsecondaire
(AQEIPS), l’Association multi-
ethnique pour l’intégration des
personnes handicapées (AMEIPH)
et l’Institut Nazareth & Louis-
Braille.

Pour vous inscrire, visitez le
www.camo.qc.ca avant le 
vendredi 20 mars.
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*La STM fait partie du Réseau Équité et Handicap Québec, un réseau coordonné par le CAMO pour personnes handicapées et composé de
18 entreprises qui mettent en commun leur expertise afin de favoriser l’embauche de personnes ayant un handicap.

Le jeudi 26 mars 2009 (de midi à 18h)
Centre Mont-Royal, 2200 Mansfield 

Information : 1 888 522-3310

Peel

Un emploi pour tous
Journée Contact - 3e édition


